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Stellenausschreibung

In der Gemeinde Wildermieming gelangt ab 01. September 2017 die Stelle einer

Reinigungskraft fur diverse Gemeindegebaude

im Ausmalf von 15 Wochenstunden

zur Besetzung.
Das Dienstverhaltnis ist vorlaufig befristet auf ein Jahr
Anstellungserfordernis:

o EU-Birgerin mit Kenntnis der deutschen Sprache in Wort und Schrift

o abgeleisteter Prasenzdienst, Zivildienst oder Befreiungsbescheid

e korperliche und geistige Eignung

e Bereitschaft zur Leistung von allfalligen Urlaubs- und Krankenstandsvertretungen
e Flexibilitat, Selbstandigkeit und Belastbarkeit

e Sinn fur Sauberkeit und Ordnung

e \Verlasslichkeit

e Bereitschaft zur flexiblen Diensteinteilung

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach dem Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz in
der geltenden Fassung, Entlohnungsgruppe p5 unter Beriicksichtigung von Vordienstzeiten.

Das Mindestentgelt betragt monatlich EUR 689,12 brutto. Es wird darauf hingewiesen, dass
sich das angefuhrte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls
durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten des
Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéht.

Gegenstandliche Ausschreibung versteht sich als geschlechtsneutrale Ausschreibung.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens 20. Juli 2017
an:




